Z

El:lrr‘gg:jzsﬁ(ie 0‘0 zowsze. Unia Europejska | "™

Program Regionalny e Europejski Fundusz Spoteczny o

REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Mazowiecka Akademia Jezykowa — certyfikowane szkolenia jezykowe dla mieszkancow

wojewddztwa mazowieckiego o niskich kwalifikacjach”
nr Projektu RPMA.10.02.00-14-4627/16

§1
INFORMACJE OGOLNE

1. Regulamin  okre§la  zasady  rekrutacji oraz  uczestnictwa w  Projekcie

,Mazowiecka Akademia Jezykowa — certyfikowane szkolenia jezykowe dla mieszkancow
wojewodztwa mazowieckiego o niskich kwalifikacjach” nr RPMA.10.02.00-14-4627/16,
realizowanym przez AL EDUKACJA Lena Andrzejewska Centrum Szkoleniowo-
Doradcze (zwanym dalej PROJEKTODAWCA) z siedziba w Obornikach (64-600), przy
ul. 11 Listopada 7.

Projekt ,,Mazowiecka Akademia J¢zykowa — certyfikowane szkolenia jezykowe dla
mieszkancow wojewodztwa mazowieckiego o niskich kwalifikacjach” realizowany jest na
podstawie umowy o dofinansowanie zawartej z Mazowiecka Jednostka Wdrazania
Programéw Unijnych w Warszawie, w ramach Osi Priorytetowej X Edukacja dla rozwoju
regionu, Dziatanie 10.2 Kompetencje kluczowe osob dorostych, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020, wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§2

DEFINICJE

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Mazowiecka Akademia Jgzykowa —
certyfikowane szkolenia jezykowe dla mieszkancow wojewodztwa mazowieckiego
o niskich kwalifikacjach” nr RPMA.10.02.00-14-4627/16

Projektodawcy (Beneficjencie) — nalezy przez to rozumie¢ realizatora Projektu, firme
AL EDUKACJA Lena Andrzejewska Centrum Szkoleniowo-Doradcze.

Uczestniku — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ zakwalifikowana do udziatu w Projekcie,
ktdra spetnia kryteria kwalifikowalnos$ci uprawniajace do udziatu w Projekcie.

Stronie Internetowej Beneficjenta — nalezy przez to rozumie¢ strong www.aledukacja.pl
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5. Biurze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ biuro znajdujace si¢ pod adresem:

6. Osobie bezrobotnej — to osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy
i aktywnie  poszukujagca  zatrudnienia, zarejestrowana lub niezarejestrowana
w rejestrze urzedu pracy jako bezrobotna, zgodnie z zapisami ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Osoby kwalifikujgce si¢ do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji
(nie pobierajg $§wiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac jako osoby bezrobotne.

7. Osobie biernej zawodowo — rozumie si¢ osobe, ktora w danej chwili nie tworzy zasobow
sit roboczych (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna). Studenci studiow dziennych uznawani
sg za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako
nieobecnos¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktory nie miesci si¢
w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sa za bierne
zawodowo, chyba Ze s3 zarejestrowane juz jako osoby bezrobotne (wowczas status
bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dzialalno$¢ na wtasny rachunek (w
tym bezptatnie pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ czltonek rodziny) nie sa
uznawane za bierne zawodowo. Status na rynku pracy okreslany jest w dniu rozpoczgcia
uczestnictwa w projekcie.

8. Osobie pracujacej — to osoby w wieku 15 lat i wigcej, ktére wykonuja prace, za ktorg
otrzymujg wynagrodzenie, z ktorej czerpig zyski lub korzysci rodzinne. Osoby posiadajace
zatrudnienie lub wilasng dziatalnos¢, ktore jednak chwilowo nie pracowaly ze wzgledu na
np. chorobg, urlop, spér pracowniczy czy ksztatcenie si¢ lub szkolenie. Osoby prowadzace
dzialalnos$¢ na wlasny rachunek — prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne
lub praktyke zawodowa- sg réwniez uznawane za pracujacych, o ile spelniony jest jeden
Z ponizszych warunkow:

a) Osoba pracuje w swojej dziatalnos$ci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie
rolnym w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsigbiorstwo nie osigga
zyskoéw. Definicja okreslona na podstawie Wytycznych KE dot. monitorowania
i ewaluacji EFS 2014-20202);

b) Osoba poswigca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, praktyki
zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej
sprzedazy lub ustug i nic nie wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy
prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajacy czas
w oczekiwaniu na klientow w swoim biurze; rybak naprawiajacy todke czy siatki
rybackie, aby moc dalej pracowaé; osoby uczestniczace w konwencjach lub
seminariach);
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9.

10.

c) Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego
lub praktyki zawodowej; zalicza si¢ do tego zakup lub instalacje sprzgtu,
zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci.
Bezplatnie pomagajacy cztonek rodziny uznawany jest za osobe pracujaca jezeli
wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wklad w dziatalno$é
gospodarcza, gospodarstwo rolne lub praktyke zawodowa bedaca w posiadaniu lub
prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego.

d) Osoby przebywajace na urlopie macierzynskim/rodzicielskim (rozumianym jako
$wiadczenie pracownicze, ktdre zapewnia ptatny lub bezptatny czas wolny od pracy
do momentu porodu i obejmuje pdzniejsza krotkoterminowa opieke nad dzieckiem)
$3 uznawane za 0soby pracujace.

Osobie z niepelnosprawnosciami — w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
1997 nr 123, poz. 776), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi
w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U.
1994 nr 111, poz. 535).

Osobie o niskich kwalifikacjach — tj. posiadajace wyksztatcenie na poziomie do ISCED
3 wlacznie, co oznacza, ze edukacja zakonczyta si¢ najpdzniej na poziomie szkoty $redniej
(liceum ogo6lnoksztalcace, liceum profilowane, technikum) lub szkoly zawodowe;.
Do grupy nie zaliczaja si¢ osoby, ktore ukonczyly szkotg lub studium policealne.

§3

CELE I ZALOZENIA PROJEKTU

Celem projektu jest podniesienie kompetencji jezykowych 240 mieszkancéw wojewodztwa
mazowieckiego o niskich kwalifikacjach w wieku powyzej 25 roku zycia, w tym min. 55%
K'i 8 % ON oraz zdobycie kwalifikacji jezykowych przez min. 80% ww. grupy w okresie
1.09.2016 — 31.10.2017.
Projekt realizowany jest w okresie od 01.09.2016 r. do 31.10.2017 r., na terenie
wojewodztwa mazowieckiego. Wsparcie oferowane w ramach Projektu jest bezptatne.
Uczestnik Projektu wnosi wktad wtasny w formie zakupu podrgcznika, pokrywajac 50 %
jego kosztow.
Uczestnik Szkolenia nie moze domaga¢ si¢ zwrotu poniesionego wkladu wilasnego
w przypadku gdy:

a) nie stawi si¢ na Szkoleniu,

b) opusci wigcej niz 20% czasu trwania Szkolenia,
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C) nie przystagpi do egzaminu zewngtrznego,
d) zrezygnuje z udzialu w Projekcie.

§4
WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

Projekt skierowany jest do 240 (132K, 108M) osob o niskich kwalifikacjach w wieku
powyzej 25 roku zycia, w tym. min. 55% K i 8% ON, zamieszkujagcych zgodnie
z Kodeksem Cywilnym na terenie wojewodztwa mazowieckiego, ktore z wiasnej
inicjatywy sg zainteresowane zdobyciem kwalifikacji jezykowych.
Uczestnik Projektu musi spetnia¢ wszystkie podane ponizej kryteria:
a) w chwili przystapienia do projektu jest w wieku powyzej 25 roku zycia,
b) posiada niskie kwalifikacje tzn. wyksztalcenie na poziomie maksymalnym ISCED
3 (szkola podstawowa, gimnazjum, liceum, technikum, szkola zawodowa —
wyksztatcenie co najwyzej srednie),
C) zamieszkuje na terenie wojewodztwa mazowieckiego,
d) nie uczestniczyl we wsparciu LLL (Lifelong Learning) oferowanym w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2013-2015,
e) zglosit z wlasnej inicjatywy zainteresowanie zdobyciem kwalifikacji jezykowych.
Grupe docelowa stanowi¢ beda:
a) wpow. 60% osoby w wieku 50 lat i wigcej — 146 (81K, 65M)
b) w 100% osoby o niskich kwalifikacjach tj. wyksztalcenie co najwyzej $rednie —
240 (132 K, 108 M)
c) w 100% osoby, ktore nie uczestniczyly we wsparciu LLL (Lifelong Learning)
w ramach PO KL 2013-2015
d) w pow. 30% osoby zamieszkujace obszary wiejskie — 74 (41K, 33M)
W ramach procesu rekrutacji przyznawane beda dodatkowe punkty dla Formularzy
Zgtoszeniowych osob spetniajacych ponizsze kryteria:
a) osoba aktualnie niezatrudniona (1 pkt.)
b) osoba samotnie wychowujaca dziecko (1 pkt.)
C) osoba z niepelnosprawnosciami (1-3 pkt.)
W ramach realizowanego Projektu kazdy Uczestnik moze wzig¢ udzial w jednym kursie
jezykowym.
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§5

REKRUTACJA

1. Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty i jawny, zostanie przeprowadzona
z zachowaniem rownosci szans, w tym rownosci pici.

2. Rekrutacja odbywac si¢ bedzie w podziale na etapy:

a)

b)
c)
d)

e)
f)

zgloszenia 0sOb zainteresowanych udzialem w Projekcie beda przyjmowane
poprzez wypeklienie Formularza Zgloszeniowego wraz z wymaganymi
zatgcznikami,

kwalifikacja Uczestnikow do udzialu w Projekcie oraz weryfikacja spelnienia
wymogoéw formalnych dodatkowo punktowanych,

utworzenie list Uczestnikow oraz poinformowanie ich o zakwalifikowaniu si¢ do
udzialu w Projekcie,

wypehienie testu sprawdzajacego okreslajacego poziom umiejetnosci jezykowych
Kandydata,

przeprowadzenie indywidualnej diagnozy predyspozycji jezykowych.

podpisanie Umowy Uczestnictwa w Projekcie wraz z wymaganymi zatgcznikami.

3. Zasady przyjmowania zgloszen:

a)

b)

d)

dokumenty rekrutacyjne dostgpne s3 na stronie www.aledukacja.pl oraz
w Biurze Projektu,
dokumenty rekrutacyjne, nalezy wydrukowac ze strony internetowej Beneficjenta,
wypetni¢ drukowanymi literami, podpisa¢ oraz dostarczy¢ osobiscie lub poczta
tradycyjna do Biura Projektu (dokumenty dostepne sa takze w Biurze Projektu),

w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w ztozonych dokumentach
zgloszeniowych, Kandydat ma mozliwo$¢ uzupelnienia brakéw w terminie

3 dni roboczych od dnia powiadomienia Kandydata o zaistniatych uchybieniach
w dokumentach rekrutacyjnych,

w wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa oraz rezerwowa
osoOb, ktore zakwalifikowaty si¢ do Projektu. O kolejnos$ci na liScie podstawowej

1 rezerwowej o takiej samej liczbie punktow decyduje kolejnos$¢ zgloszen,

0 ostatecznej kwalifikacji Uczestnikow do Projektu decyduje spetnienie wszystkich
opisanych w niniejszym Regulaminie wymogow uczestnictwa oraz uzyskanie
najwigkszej ilosci punktow,
listy Uczestnikow, zostana umieszczone na stronie www.aledukacja.pl oraz
w Biurze Projektu,
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w

g) osoby zakwalifikowane do Projektu zostang poinformowane telefonicznie badz
mailowo co najmniej 7 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem okreslonego

wsparcia,
h) dokumenty rekrutacyjne bedg przechowywane w Biurze Projektu.
§6
SZKOLENIA JEZYKOWE

W ramach Projektu realizowane bedg bezptatne szkolenia jezykowe na poziomie od Al do
B2 (jezyk angielski, jezyk niemiecki, jezyk francuski), skierowane do grupy 240
(132K,108M) os6b, w tym 20 oséb z niepetnosprawnosciami oraz 55% kobiet,
spetniajacych kryteria opisane w § 4, w formie zaje¢ grupowych (12 osob/grupe).
Kazdego miesigca uruchamiane beda 2 grupy.

Program szkolenia kursu obejmuje 120 godzin zaje¢ dydaktycznych.

Uczestnicy Projektu zostang zaopatrzeni w zestaw podrgcznikow na odpowiednim
poziomie.

Szkolenia zakonczg si¢ zewngtrznym egzaminem TELC lub rOwnowaznym oraz wydaniem
certyfikatu potwierdzajacego zdobycie okre§lonych umiejetnosci jezykowych.
Warunkiem otrzymania certyfikatu potwierdzajacego zdobycie kompetencji jezykowych
na okreslonym poziomie jest 80% frekwencja na zajeciach stacjonarnych oraz uzyskanie
pozytywnego wyniku egzaminu zewnetrznego TELC lub réwnowaznego.

Szkolenia odbywac si¢ bedg zgodnie z ustalonym harmonogramem, 2 razy w tygodniu po
4 godziny dydaktyczne, godziny realizacji zostang ustalone przed rozpoczeciem zajgc.
Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca przeprowadzenia
szkolenia oraz odwotania szkolenia z przyczyn od niego niezaleznych, o czym
niezwtocznie poinformuje Uczestnikéw szkolenia.

§7
MONITORING PROJEKTU

Dziatania realizowane w Projekcie podlegaja kontroli, monitoringowi i ewaluacji.
Uczestnik Projektu przekaze kadrze przeprowadzajacej szkolenia listy obecnosci oraz
ankiety i testy sprawdzajace, ktore uczestnicy zobligowani beda wypetiac.
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Uczestnicy sa zobowigzani do potwierdzenia odbioru materiatow dydaktycznych
i innych wlasnorgcznym podpisem na listach dostarczonych przez Beneficjenta.
Kazdy Uczestnik bioragcy udziat w Projekcie zobowigzany do niezwlocznego
poinformowania o wszelkich zmianach w danych osobowych przekazanych
w zwigzku z realizacjg Projektu.

. Zebrane dane bedg przetwarzane na potrzeby prawidlowej i efektywnej realizacji Projektu.

§8
OSWIADCZENIA

Uczestnik Projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie, wypelniajac 1 podpisujac
wlasnorgcznie Formularz Zgloszeniowy oraz O$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych.
Uczestnik Projektu oswiadcza, iz zapoznal si¢ z Regulaminem Projektu oraz speinia
warunki uczestnictwa w nim okreslone, poprzez wlasnorgczny podpis pod Regulaminem
i oddanie jednej kopii wraz z dokumentami rekrutacyjnymi.

. Uczestnik jest $wiadomy odpowiedzialno$ci, w tym odpowiedzialnosci cywilne;j,
wynikajacej z Kodeksu Cywilnego, za skladanie nieprawdziwych o$wiadczen, na
podstawie ktorych zostat zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

§9
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

. Uczestnik zobowigzany jest do:

a) aktywnego uczestnictwa w Szkoleniu w wymiarze co najmniej 80% obecnosci,
(potwierdzonego wiasnorgcznym podpisem na liscie obecnos$ci), pod rygorem
skreslenia z listy uczestnikow 1 poniesienia kosztow udziatu w kursie,

b) przystapienia i zdania z wynikiem pozytywnym egzaminu zewnetrznego.
Warunkiem ukonczenia Projektu jest udziat w szkoleniu jezykowych,
a takze egzaminie certyfikujacym TELC lub rownowaznym.
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§10

ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnacji z udzialu w Projekcie, gdy rezygnacja zostanie
zgloszona do Biura Projektu w terminie 7 dni kalendarzowych przed rozpoczeciem zajeé —
pod warunkiem ztozenia pisemnej rezygnacji.

Rezygnacja Uczestnika Projektu z udzialu w Projekcie w trakcie trwania Projektu jest
dopuszczalna w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i wymaga
usprawiedliwienia okreslajgcego przyczyne rezygnacji w formie zaswiadczenia lekarskiego
lub pisemnego o$§wiadczenia okreslajacego przyczyng rezygnacji.

Jesli przerwanie uczestnictwa w Projekcie lub niedotrzymanie wymaganego poziomu
frekwencji nastapi z winy uczestnika za wyjatkiem zdarzen losowych lub choroby,
Projektodawca moze obcigzy¢ uczestnika kosztami jego uczestnictwa w Projekcie.
Projektodawca moze zobowigza¢ Uczestnika do pokrycia kosztu udzielonego wsparcia,
jaki bedzie zobligowany ponie$¢ w zwigzku z nieuczestniczeniem w zajgciach powyzej
dozwolonego progu max. 20% zrealizowanych zaje¢ (24 godziny lekcyjne), a takze
nieuczestniczeniem w obligatoryjnym egzaminie zewnetrznym.

W przypadku rezygnacji lub skre$lenia uczestnika Projektu z udzialu w Projekcie,
Uczestnik ma obowigzek zwrotu Projektodawcy 50% wartosci zakupionego podrecznika.
W celu zapewnienia ciaglej i petnej obsady grup, Projektodawca przewiduje utworzenie
listy rezerwowych Uczestnikow.

W przypadku rezygnacji Uczestnika z zaje¢¢ lub usuniecia z Projektu jego miejsce zajmuje
pierwsza osoba z listy rezerwowej.

Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu umozliwiajgcego skorzystanie
z pelnego wsparcia w ramach Projektu.

Projektodawca zastrzega sobie prawo skreSlenia uczestnikow Projektu z listy osob
biorgcych udzial w zajeciach realizowanych w ramach Projektu w przypadku naruszenia
przez niego niniejszego Regulaminu.

§ 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2016 r.
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2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie, zmiany wchodza w zycie
z datg podpisania i umieszczenia na stronie internetowej Beneficjenta.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje osoba
prowadzaca Projekt — Koordynator Projektu.

4. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej Projektodawcy oraz w Biurze Projektu.

Potwierdzam zapoznanie sie z Regulaminem:
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