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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

»Pomorska Akademia Kompetencji Kluczowych - certyfikowane szkolenia jezykowe i TIK dla mieszkancow
wojewodztwa pomorskiego” nr Projektu RPPM.05.05.00-22-0008/16

§ 1 INFORMACJE OGOLNE

1. Regulamin okre$la zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w Projekcie ,Pomorska Akademia Kompetencii
Kluczowych — certyfikowane szkolenia jezykowe i TIK dla mieszkafncow wojewddztwa pomorskiego” nr
RPPM.05.05.00-22-0008/16, realizowanym przez AL EDUKACJA Lena Andrzejewska Centrum Szkoleniowo-
Doradcze (zwanym dalej PROJEKTODAWCA) z siedzibg w Obornikach (64-600), przy ul. 11 Listopada 7
w partnerstwie z Centrum Edukacyjnym Technik Sp. z 0.0. z siedzibg w Stupsku (76-200), ul. M. Kopernika 28-
31.

2. Projekt ,Pomorska Akademia Kompetencji Kluczowych - certyfikowane szkolenia jezykowe i TIK dla
mieszkancoéw wojewddztwa pomorskiego” realizowany jest na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej z
Urzedem Marszatkowskim Wojewé6dztwa Pomorskiego (UMWP) z siedziba w Gdarisku, ul. Okopowa 21/27,
80-810 Gdansk.

§ 2 CELE | ZALOZENIA PROJEKTU

1. Celem projektu jest podniesienie poziomu znajomosci jezyka obcego i obstugi komputera wsrod 264
mieszkancéw woj. pomorskiego w wieku 25-67 lat, bez wzgledu na status na rynku pracy,
w tym min 55% kobiet (K), 60% os6b zatrudnionych w mikro lub $rednim przedsigbiorstwie (MSP) /podmiotach
ekonomii spotecznej i 80% osob w wieku 50+ o niskich kwalifikacjach oraz uzyskanie kwalifikacji jezykowych
i TIK przez min. 85% ww. grupy.

2. Projekt realizowany jest w okresie 01.06.2017r -31.10.2018r, na terenie catego wojewddztwa pomorskiego.

3. Wsparcie oferowane w ramach Projektu jest bezptatne. Projektodawca pokrywa koszty organizacji kursow,
zakupu materiatéw dydaktycznych przeprowadzenia egzaminéw zewnetrznych TOEIC/TELC oraz ECCC/ECDL

lub rownowaznych oraz wydanie certyfikatow.

§ 3 WARUNKI UCZESTNICTWA W PROJEKCIE

1. Projekt skierowany jest do 264 osob (146K, 118M) w wieku 25-67 lat, zamieszkujacych zgodnie
z Kodeksem Cywilnym na terenie wojewodztwa pomorskiego, ktére z wiasnej inicjatywy sg zainteresowane

nabyciem, uzupetnieniem Ilub podwyzszeniem umiejetnosci kompetencji jezykowych oraz ICT i ich
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potwierdzeniem zewnetrznym certyfikatem TOEIC/TELC lub réwnowaznych w przypadku kurséw jezykowych lub
ECCC/ECDL lub rownowaznych w przypadku kurséw z zakresu TIK.
2. Uczestnik Projektu musi spetnia¢ wszystkie podane ponizej kryteria:
a) wiek w chwili przystgpienia do projektu 25-67 lat,
b) zamieszkuje na terenie wojewodztwa pomorskiego,
c) jest osobg pracujgca, zatrudniong w mikro, matym lub $rednim przedsigbiorstwie lub podmiocie ekonomii
spotecznej / bezrobotna / bierng zawodowo
d) zgtosit z wlasnej inicjatywy zainteresowanie nabyciem, uzupetnieniem lub podwyzszeniem umiejetnosci
kompetencji jezykowych oraz ICT.
3. Kursy jezykowe skierowane sa;
a) do 192 oséb wtym 106 kobiet w przypadku kursu jezyka angielskiego
b) do 72 os6b w tym 40 kobiet w przypadku kursu jezyka niemieckiego.

w tym Kursy komputerowe z zakresu TIK skierowane sg do 212 oséb w wieku 50 + (117 K) o niskich

kwallifikacjach.

4. Grupe docelowa stanowi¢ beda;
a) w55 % kobiety (146K,118M)
b) w 60 % osoby zatrudnione w mikro, matym lub $rednim przedsiebiorstwie lub podmiotach ekonomii
spotecznej, w 40 % posiadajace status osoby bezrobotnej/biernej zawodowo,
c) w80 % osob w wieku 50+ o niskich kwalifikacjach.
6. W ramach procesu rekrutacji przyznawane bedg dodatkowe punkty dla Formularzy Zgtoszeniowych osob
spetniajacych ponizsze kryteria:
a) osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci:
- I grupa inwalidztwa — 3 pkt
- Il grupa inwalidztwa — 2 pkt
- [l grupa inwalidztwa — 1 pkt
b) osoby zamieszkujace na obszarach wiejskich — 3 pkt
7. W ramach realizowanego Projektu 264 oséb wezmie udziat w kursach jezykow obcych (jezyk angielski

i niemiecki) w tym 212 osdb wezmie udziat w szkoleniach TIK.

§4 REKRUTACJA

Rekrutacja do Projektu ma charakter otwarty i jawny, zostanie przeprowadzona z zachowaniem réwnosci szans,
w tym réwnosci pici.
2. Rekrutacja odbywac¢ sie bedzie w podziale na etapy:

a) zlozenie w biurze projektu (osobiscie/poczta/mailem) kwestionariusza wraz z wymaganymi zatacznikami:
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- o$wiadczeniem o byciu osobg bezrobotng / bierng zawodowo;
- orzeczeniem o niepetnosprawno$ci,
- oSwiadczeniem Uczestnika Projektu.
b) weryfikacja spetnienia kryteribw kwalifikowalnosci (opis §3 pkt 2); dodatkowe punkty dla Formularzy
Zgtoszeniowych o0sdb spetniajacych ponizsze kryteria:
- 0soby posiadajace orzeczenie 0 niepetnosprawnosci:
e | grupainwalidztwa — 3 pkt
o |l grupa inwalidztwa — 2 pkt

o |l grupa inwalidztwa — 1 pkt
- 0soby zamieszkujace na obszarach wiejskich — 3 pkt

c) utozenie listy UP/rezerwowej — 4 osobne pule migjsc (K —55%, 0s. 50+ o niskich kwalifikacjach— 80%, osoby
zatrudnione powyzej 25 r.z. — 60%, osoby pozostajace bez zatrudnienia pow. 25 roku zycia - 40%);

d) przeprowadzenie analizy potrzeb szkoleniowych i testu jezykowego.

e) utworzenie list Uczestnikéw oraz poinformowanie ich o zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie,

f)  podpisanie Umowy Uczestnictwa w Projekcie wraz z wymaganymi zatgcznikami.

3. Zasady przyjmowania zgtoszen:

a) dokumenty rekrutacyjne dostepne sg na stronie www.aledukacja.pl oraz w Biurze Projektu,

b) dokumenty rekrutacyjne, nalezy wydrukowa¢ ze strony internetowej Beneficjenta, wypetni¢ drukowanymi
literami, podpisaé oraz dostarczy¢ osobiscie lub pocztg tradycyjng do Biura Projektu (dokumenty dostepne
sq takze w Biurze Projektu),

c) w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych w ztozonych dokumentach zgtoszeniowych, Kandydat ma
mozliwo$¢ uzupetnienia brakéw w terminie 3 dni roboczych od dnia powiadomienia Kandydata o zaistniatych
uchybieniach w dokumentach rekrutacyjnych,

d) w wyniku procesu rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa oraz rezerwowa o0s6b, ktore
zakwalifikowaty sie do Projektu, o kolejnosci na liscie podstawowej i rezerwowej o takiej samej liczbie
punktow decyduje kolejno$¢ zgtoszen,

e) o ostatecznej kwalifikacji Uczestnikéw do Projektu decyduje spetnienie wszystkich opisanych w niniejszym
Regulaminie wymogdw uczestnictwa oraz uzyskanie najwigkszej ilosci punktow,

f) listy Uczestnikdw zostang umieszczone na stronie www.aledukacja.pl oraz w Biurze Projektu,

g) osoby zakwalifikowane do Projektu zostang poinformowane o kwalifikacji do udziatu w projekcie telefonicznie
badz mailowo,

h) dokumenty rekrutacyjne beda przechowywane w Biurze Projektu.
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§5 SZKOLENIA JEZYKOWE | KOMPUTEROWE Z ZAKRESU TIK
Szkolenia jezykowe

1. Wramach Projektu realizowane bedg bezptatne szkolenia jezykowe, skierowane do grupy 264 oséb (146K,118M)
spetniajacych kryteria opisane (opis § 3 pkt 2), w formie zaje¢ grupowych:
a) Szkolenie z jezyka angielskiego — 16 grup * 12 osob,
b) Szkolenie z jezyka niemieckiego — 6 grup * 12 oséb.

2. Szkolenia jezykowe bedg realizowane w terminie:
a) Szkolenie z jezyka angielskiego — w okresie 06.2017r. — 08.2018r.
b) Szkolenie z jezyka niemieckiego — w okresie 06.2017r. — 10.2018r.

3. Program szkolenia jezykowego obejmuje 120 godzin zaje¢ dydaktycznych.

4. Uczestnicy Projektu zostang zaopatrzeni w podreczniki na odpowiednim poziomie.

5. Szkolenia zakonczg sie zewnetrznym egzaminem TOEIC/TELC lub réwnowaznym oraz wydaniem certyfikatu
potwierdzajacego zdobycie okre$lonych umiejetnosci jezykowych.

6. Warunkiem otrzymania certyfikatu potwierdzajacego zdobycie kompetenciji jezykowych na okre$lonym poziomie
jest 80% frekwencja na zajeciach stacjonarnych oraz uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu zewnetrznego
TOEIC/TELC lub réwnowaznego.

7. Szkolenia odbywaC sie beda zgodnie z harmonogramem, godziny realizacji zostang ustalone przed
rozpoczeciem zajec.

8. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca przeprowadzenia szkolenia oraz odwotania

szkolenia z przyczyn od niego niezaleznych, o czym niezwtocznie poinformuje Uczestnikéw szkolenia.
Szkolenia komputerowe

1. Wsparcie adresowane jest do grupy 212 osdb(117K, 95M) w wieku 50 lat i wiecej, kryteria opisane w §3,
w formie zaje¢ grupowych (22 grupy * 9-10 0s6b).

2. Szkolenia, z uwagi na zagrozenie wykluczeniem cyfrowym, przeznaczone sg dla os6b w wieku powyzej 50 roku
zycia.

3. Program szkolenia obejmuje 96 godzin zaje¢ dydaktycznych.

4. Zajecia realizowane bedg 1 raz w tygodniu po 6 godz./dzien. Z uwagi na fakt, iz Uczestnikami projektu bedg
osoby pracujace i pozostajace bez zatrudnienia, Projektodawca przygotowujac harmonogram zaje¢ uwzgledni
preferencje Uczestnikow dotyczacych dni i godzin realizacji zaje¢ (dni powszednie/weekendy).

5. Uczestnicy Projektu zostang zaopatrzeni w podreczniki.

6. Szkolenia bedg realizowane w zakresie kompetencji TIK na poziomie podstawowym (A) w zakresie 5 modutéw
tematycznych: Informacja, Komunikacja, Tworzenie tresci, Bezpieczenstwo, Rozwigzywanie problemow.

7. Szkolenia zakonczg sie zewnetrznym egzaminem ECCC DIGCOMP/ECDL oraz wydaniem certyfikatu

potwierdzajacego zdobycie okreslonych kompetencii cyfrowych zgodnie ze standardem DIGCOMP.
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Warunkiem otrzymania certyfikatu potwierdzajacego zdobycie kompetencji cyfrowych jest 80% frekwencja na
zajeciach stacjonarnych oraz uzyskanie pozytywnego wyniku egzaminu zewnetrznego ECCC DIGCOMP.
Szkolenia odbywaC sie bedg zgodnie z harmonogramem, godziny realizacji zostang ustalone przed
rozpoczeciem zajec.

Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmiany terminu i miejsca przeprowadzenia Szkolenia oraz odwotania

Szkolenia z przyczyn od niego niezaleznych, o czym niezwtocznie poinformuje Uczestnikow szkolenia.

§6 MONITORING PROJEKTU

Dziafania realizowane w Projekcie podlegaja kontroli, monitoringowi i ewaluacji.

Uczestnik Projektu przekaze kadrze przeprowadzajacej szkolenia listy obecnosci oraz ankiety i testy
sprawdzajgce, ktore uczestnicy zobligowani beda wypetniac.

Uczestnicy sg zobowigzani do potwierdzenia odbioru materiatdw dydaktycznych i innych wiasnorecznym
podpisem na listach dostarczonych przez Beneficjenta.

Kazdy Uczestnik bioracy udziat w Projekcie zobowigzany do niezwiocznego poinformowania o wszelkich
zmianach w danych osobowych przekazanych w zwigzku z realizacjg Projektu.

Zebrane dane bedg przetwarzane na potrzeby prawidtowej i efektywnej realizacji Projektu.

§7 OSWIADCZENIA

Uczestnik Projektu deklaruje uczestnictwo w Projekcie, wypetniajac i podpisujac wiasnorecznie Formularz
Zgtoszeniowy oraz O$wiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych.

Uczestnik Projektu oéwiadcza, iz zapoznat sie z Regulaminem Projektu oraz spetnia warunki uczestnictwa w nim
okre$lone, poprzez wiasnoreczny podpis pod Regulaminem i oddanie jednej kopii wraz z dokumentami
rekrutacyjnymi.

Uczestnik jest $wiadomy odpowiedzialnosci, w tym odpowiedzialnosci cywilnej, wynikajacej z Kodeksu
Cywilnego, za sktadanie nieprawdziwych o$wiadczen, na podstawie ktdrych zostat zakwalifikowany do udziatu

w Projekcie.

§8 PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU

Uczestnik zobowigzany jest do:
a) aktywnego uczestnictwa w Szkoleniu w wymiarze co najmniej 80% obecnosci, (potwierdzonego
wiasnorecznym podpisem na liscie obecno$ci), pod rygorem skreslenia z listy uczestnikow i poniesienia

catkowitych kosztéw udziatu w kursie,
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b) przystapienia i zdania z wynikiem pozytywnym egzaminu zewnetrznego wedtug standardéw Europejskiego
Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (dotyczy szkolenia z zakresu jezyka angielskiego oraz jezyka
niemieckiego), w wyznaczonym terminie.

c) przystapienia i zdania z wynikiem pozytywnym egzaminu zewnetrznego ECCC DIGCOMP / ECDL (dotyczy
szkolenia komputerowego) w wyznaczonym terminie.

2. Warunkiem ukonczenia Projektu jest udziat w szkoleniach jezykowych lub komputerowych, a takze w egzaminie
certyfikujgcym TOEIC/TELC lub ECCC DIGCOMP/ECDL.

§9 ZASADY REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik Projektu ma prawo do rezygnaciji z udziatu w Projekcie, w terminie 3 dni od daty podpisania umowy

udziatu w Projekcie — pod warunkiem ztozenia pisemnej rezygnacii.

2. Rezygnacja Uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie w trakcie trwania Projektu jest dopuszczalna
w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i wymaga usprawiedliwienia okre$lajacego
przyczyne rezygnacji w formie zaswiadczenia lekarskiego lub pisemnego o$wiadczenia okreslajacego przyczyne
rezygnacii.

3. Jesli przerwanie uczestnictwa w Projekcie lub niedotrzymanie wymaganego poziomu frekwencji nastapi z winy
Uczestnika za wyjatkiem zdarzer losowych lub choroby, Projektodawca moze obcigzy¢é Uczestnika kosztami
jego uczestnictwa w Projekcie.

4. Projektodawca moze zobowigza¢ Uczestnika do pokrycia kosztu udzielonego wsparcia, jaki bedzie zobligowany
ponie$C w zwigzku z nieuczestniczeniem w zajeciach powyzej dozwolonego progu max. 20% zrealizowanych
zajeC, a takze nieuczestniczeniem w obligatoryjnym egzaminie zewnetrznym.

5. W przypadku rezygnacii lub skreslenia uczestnika Projektu z udziatu w Projekcie, Uczestnik ma obowigzek zwrotu
przekazanych materiatow dydaktycznych, pozostajacych w nienaruszonym stanie Projektodawcy.

6. W celu zapewnienia ciagtej i peinej obsady grup, Projektodawca przewiduje utworzenie listy rezerwowych
Uczestnikow.

7. W przypadku rezygnacji Uczestnika z zaje¢ lub usunigcia z Projektu jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy
rezerwowe;.

8. Osoby z listy rezerwowej bedg przyjmowane do momentu umozliwiajgcego skorzystanie z petnego wsparcia w
ramach Projektu.

9. Projektodawca zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnikow Projektu z listy 0sdb bioracych udziat w zajeciach

realizowanych w ramach Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego Regulaminu.

§10 POSTANOWIENIA KONCOWE

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.06.2017r.
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2. Projektodawca zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie, zmiany wchodzg w zycie z datg podpisania

i umieszczenia na stronie internetowej Beneficjenta.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, decyzje podejmuje osoba prowadzaca Projekt -

Koordynator Projektu.

4. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej aledukacja.pl oraz w Biurze Projektu.

DATA | CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKOW
PROJEKTU:
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